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1160 - Secretaria de Educacion

Bello, 17 de diciembre de 2025

CONVOCATORIA

PARA LA SELEQCIGN DE DOCENTES DEL PROGRAMA TUTORIAS PARA EL APRENDIZAJE Y
LA FORMACION INTEGRAL PTA/FI 3.0 PARA EL MUNICIPIO DE BELLO - VIGENCIA 2026

INTRODUCCION

El Plan Nacional de Desarrollo Colombia, 2023 — 2026, Patencia Mundial de la Vida, se ha prdpuesto
lograr que 5.000 establecimientos educativos incorporen aprendizajes para la formacion integrdi en la
educacion basica; que 8.000 establecimientos educativos implementen evaluacién del estos
aprendizajes; y que el 30% de los estudiantes pueda acceder a establecimientos educativos oficiales
con jomada escolar ampliada para incorporar esos aprendizajes. Es una meta gue busca reconpeer la
multidimensionalidad y caracter sistémico del desarrollo de los seres humanos. Ademas de garantizar el
derecho a un conjunto de dimensiones de su desarrollo a los estudiantes, busca reconocer la divérsidad
cultural y natural del pais, sus territorios y poblacicnes.

Para implementar la estrategia del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y Formacion Integral PTA/F!
3.0 en el Municipio de Bello, se estima necesario dar inicio con la ampliacion del Programa en la vigencia
2026, para lo cual, la gerencia del PTA, mediante oficio de la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas
del Ministerio de Educacién Nacional, con radicado 2025-EE-286995 del 01 de octubre de 2025£emitié
la viabilidad para la ampliacién de ocho (8) plazas adiciones de docentes tutores para la Secretaria de
Educacién del Municipio de Bello como entidad certificada :

Diches cargos deben ser ubicados conforme a la focalizacion y los diferentes perfiles, los cualesideben
ser provistos de conformidad con lo establecido en la circular 049 del 22 de diciembre de 2023, |segiin
fos intereses y necesidades de los establecimientos educativos para el desarrollo de los centros de
interes.

Para el Municipic de Bello, se tienen focalizadas ocho (8} instituciones educativas adicionales, len fas
cuales se asignaran ocho (8) tutores viabilizados por el Ministerio de Educacion Nacional, cbn los
respectivos centros de interés.

Las Instituciones educativas son:

1 | ALEERTO LEBRUN MUNERA Preescolar 1
2 | NAVARRA Educacion Fisica, Recreacion y D. 1
3_| BARRIO PARIS Primaria 1
4 | JORGE ELICER GAITAN AYALA Primaria 1
5 | ALBERTO DIAZ MUNOZ Primaria 1
6 | LAMILAGROSA Humanidades y Lengua Castellana 1
7 | MARCO FIDEL SUAREZ ldioma Extranjero Ingiés 1
8 | CARLOS PEREZ MEJIA Idioma Extranjero Inglés 1

.- Objetivo de 1a convocatoria.

en propiedad, como tutores del Programa de Tutorias para el Aprendizaje vy la Formacién Integral —
PTA/FI 3.0 en las ocho (8) instituciones de acuerdo al centro de interés, focalizadas por el Ministdrio de
- Educacién Nacional.

Vincular mediante comisién de servicios a ocho (8) docentes del Municipio de Bello con nombra§iento

' 2.- Perfiles.

2.1. - Para la siguiente institucion educativa, los docentes postulados como tutores para el cenfro de
interés, deben cumplir con el perfil especifico de la focalizacién.

ALBERTO LEBRUN MUNERA " | Preescolar

Preescolar:
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_Licenciatura en educacion preescolar (solo, con otra opcién o con énfasis).
_Licenciatura en educacion infantit (solo, con otra opcion o con énfasis).

. Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcion o con énfasis).

. Licenciatura para la educacion de la primera infancia.

. Licenciatura en psicopedagogia (solo, con otra opcién o con énfasis).
_Licenciatura en educacion especial o necesidades educativas especiales.
_Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion especial.

. Normalista superior

. Tecnologia en educacién

OW~NONhWN -

2.2.. Para la Institucién Educativa Navarra, los docentes postulados como tutores para el centro de
Interés en Educacién Fisica Recreacion y Depories, deben cumplir con el perfil especifico de la
focalizacién.

] Educacién Fisica,
Deportes

'NAVARRA

Educacién fisica, recreacién y deporte

- Licenciatura en educacion fisica (solo, con otra opcién o con énfasis).

« Licenciatura en deporte (solo, con otra opcion o con énfasis}.

« Licenciatura en recreacién (sélo, con otra opcién o con énfasis).

« Licenciatura en cultura fisica (sélo, con otra opcion o con énfasis).

« Licenciado en educacién basica con énfasis en educacion fisica, recreacion yfo
deportes.

- Licenciatura en pedagogia y didactica de la educacién fisica, recreacion y deporte
» Licenciatura en ciencias del deporte y la educacion fisica.

« Licenciatura en educacion basica y media vocacional drea educacion fisica,
recreacion y deportes.

. 2.3.- Para las siguientes Instituciones Educativas, los docentes postulados como tutores para el centro
' deinterés en Basica Primaria, deben cumpiir con el perfil especifico de la focalizacion.

BARRIO PARIS E

JORGE ELICER GAITAN AYALA | Primaria 1

ALBERTO DIAZ MUNOZ Primaria 1
Primaria:

1. Licenciatura en educacion, cualquiera sea su area de conocimiento.
.2 Normalista superior.
. -3. Tecnologia en educacién.

" 2.4.- Para la Institucion Educativa La Milagrosa, los docentes postulados como tutores para el centro de
= interés, deben cumplir con el perfil especifico de la focalizacién.

LA MILAGROSA Humanidades y Lengua Castellana

" Humanidades y Lengua Casteltana:

.-+ Licenciatura en Educacion
“L...¥-Licenciatura en lengua castellana (soio, con otra apcién o con énfasis).
- 2. Licenciatura en literatura (solo, con otra opcidn o con énfasis).
YAl Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades o lengua castellana (solo, con otra
= gpeidn o con énfasis).
+--4; Licenciatura en educacion basica con énfasis en espafiol y literatura.
5 Licenciatura en lingitistica (solo, con otra opcién o con énfasis).
.8 Licenciatura en lenguaje (solo, con ofra opcién o con énfasis).
.77, Licenciatura en filologia (solo, con otra opcién o con énfasis).
-B. Licenciatura en filosofia y letras. ,
8. Licenciatura en lenguas modernas espafiol (solo, con otra opcion o con énfasis).
" 10. Licenciatura enidiomas. " c
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11. Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en espaiol (humanidades, castellano lemgua
materna; solo, con otra opcion o con énfasis).
12. Licenciatura en espafiol (literatura, humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra oficion
© con énfasis).

13. Licenciatura en educacién con énfasis en humanidades.

14. Licenciatura en etnoeducacion para bésica con énfasis en lengua castellana y bilingllismo.
15. Licenciatura en etnoeducacién con énfasis en comunicacion y lingUistica.

16. Licenciatura en ensefianza de la lengua (con énfasis en inglés).

17. Licenciatura en humanidades, castellano lengua materna; solo, con ofra opcién o con énfasis)
18. Licenciatura en humanidades y lengua castellana.

19. Licenciatura en espariol y filosofia.

20. Licenciatura en espafiol e inglés.

21. Licenciatura en lenguas extranjeras.

22. licenciatura en espariol y lenguas extrajeras.

23. Licenciatura en filologia e idiomas.

24. Licenciatura en bilingliismo.

Titufo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Espanol - literatura.

2. Estudios literarios.

3. Filologia e idiomas.

4. Lenguajes y estudios socioculturales.
5. Letras — filologia hispanica.

8. Lenguas modernas.

7. Linglistica. ,

8. Literatura. :

9. Filosofla y letras.

10. Comunicacion Social:

2.5.- Para las Instituciones Educativas Marco Fidel Suarez y Carlos Pérez Mejia, los docentes
postulados como tutores para el centro de interés, deben cumplir con el perfil especifico ¢ge la
focalizacion.

7 | MARCO FIDEL SUAREZ idioma Extranjero Ingles 1

8 | CARLOS PEREZ MEJIA Idioma Extranjero Ingles 1

Idioma Extranjero Ingles:

Licenciatura en Educacion
1. Licenciatura en educacion bilingiie (solo o con énfasis en ingles).
2. Licenciatura en ensefianza de la lengua inglesa.
3. Licenciatura en inglés (solo, con ofra opcién o con énfasis).
4, Licenciatura en lenguas extranjeras o lenguas modernas (solo o con ta opcidn de inglés).
5. Licenciatura en filologia e idiomas o lenguas modernas.
6. Licenciatura en idiomas espafiol- inglés, en idiomas - ingles, en inglés — espaficl o en inglés como
lengua extranjera (solo, con otra opcidn o con énfasis).

- . 7. Licenciatura en lengua castellana e inglés.-
8. Licenciatura en lengua inglesa.
9. Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades — inglés.
10. Licenciatura en educacion ¢ educacién basica con énfasis en inglés o en lenguas extranjeras (3olo
o con [a opcién de inglés).

- 11. Licenciatura en humanidades e idiomas (sclo, con otra opcidn o con énfasis).

" 12. Licenciatura en educacion con especialidad en inglés {idiomas, lenguas extranjeras; solo o conctra

opcidn)- i
13. Licenciatura en idiomas (solo, con otra opcién o con énfasis)-

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1
2
3
4
.5
6

. Filologia e idiomas

. Idiomas-

. Lenguas modernas.

. Lenguas extranjeras inglés — francés.

_Profesional en lenguas extranjeras (solo, con otra opcién o con énfasis).
. Negocios Internacionales y Lenguas Extranjeras
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3.- Postulacion.

La postulacién de los aspirantes al cargo de docentes tutores se realizara a través del SAC, adjuntando
la documentacién requerida.

3.1.- Cronograma.

CHON BE OCHO {8} DOCENTE S TUTORES
PUBLICACION PLATAFORMA L0S ASPIRANTE 5 DEBERAN DILIGENCIAR Y RADICAR EL FORMULARIO ANEXO
s [comvocatorm SECRETARIA DE 1741212025 | 2271212025 |PTE LA SECRETARIA DE EDUCACICH A TRAVES DEL SAC, MANIFESTANDO 1A
RECEPCION DE EDUCACION: VOLUNTAD DE PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA, ANEXANDO 10S
INSCRIPCIONES vrww belfoeduca.gov.co ZEQUISTTOS . FORMATO PDF - NO IMAGENES NI FOTOGRARIAS
OFICINA DE TALENTO HEMAND £ i &
. 3 : . |LAEXPERIENCIA Y DEMAS REQUISITOS SE VERIFICARAN Y SE ANALIZARAN
o [ESTUDIC Y AMALISIS OF | SECRETARIA DL EDUCACION - | 0y cearanoe | 52/12/2025 [CON BASE EN LOS DOCUMENTOS APORTADOS POR LOS ASFIRAKTES [S0LO
LOS REQUISITOS CALIDAD EFUCATIVA - FORMATO PDF
MINISTERIO DE EDUCACION 0 PDF)
OFICINA DE TALENTO HUMARD REWISION DE HOJAS DF ViDA ¥ SOPORTES PARA IDENTIFICAR Y CALIFICAR
» |PRESELECTION BE SECRETARAOF EDUCATIN - | yquennenc | 30s0 000 ICONPETERCIAS PROFESIONALES DE ACUERDO A LOS CRITERIOS
ASPIRANTES CALIGAD ERBCATIVA - £STABLECIDOS B LA CIRCULAR NRO. 098 DEL 07 OE FEBRERO DE 2026 DEL
MINISTERIO BE EDUCACIGN MEN.
PUBLICACION BE SLATARORMA WED SE PUBLICARA EN LA PAGIRA INSTITUCIONAL OF LA SECRETARIA DE
# |ASPIRANTES enerai ot ovcaron | S0/1212028 | 30/12/2025 EDUCACION LOS CANDIDATOS PRESELECCIONABOS PARA LAS ENTREVISTAS
PRESELECCHINADOS COM LAS FECHAS ASIGHADAS
3 * PLATAFEIRMA WER
o P o CCION. | SECRETARIA DE EDUCARION | o0 iono | 3149/ [SE RECEPCIONARAN LAS SOLICITUDES Y RECLAMACIONES LAS CUALES SE
TALEWTO HUMAND - RESGLVERAN ¥ SE COMUMCARAN A LOS POSTULABOS
PRESENTADAS CALTAD EDCATIVA
ENTREGISTAS Y GFICHA DE TACENTD BOMAND GELGS POSTOLADOS S8 DESENATAN CINCT (5] ASPIRANTES GUE CUMPLAN
6 1ot er AN DE SECREVARAUE EOUCACION- | 4o | 4 ind e [CON LOS REGIISITOS PARA LS CARGOS OF TUTORES CON LOS CRITERIOS
CALMADEBUCATIVA - 1 DESEMPATE ESTABLECIDOS POR EL COMITE DE ENTREVISTAS ¥
_____ FINALISTAS MIRISTERIO BE EDUCADION SELECCION
EXPEDICION DE ACTO
ADMMISTRATIVODE [ SALENTO URA VEZ EXPEGIDO EL ACTO ADMINISTRATIVO DE NOMBRAMIENTO EN
7 INOMBRAMIENTO £R GFICINA O TALENTO MUMAYO | 1510472026 | 15/01/206 [COMISION DE SERVICIOS, SE NOTIFICARA AL FUNCIONARIO, EL CUAL TENE
COMISION OE SERVICIO PLAZO DE DIEZ (10} DIAS HABILES PARA TOMAR POSESION DEL CARGO.
COMD TUTOR
FICiA OF TALENTO UNA VES POSESIONADOS £0% DOCENTES SELECCIONADOS, SE PROCEDE A
ENVIAR AL MINISTERIG DE EDUCACION TODA LA DOCUMENTACION QUE
8 |POSESION A o T ARIA 16/01/2026] 16701120261, coepra | A CULMINACION DEL PROCESG CON EL FIN DE REALIZARSE LOS
NOMBRAMIENTOS DE LOS DOCENTES EN POVISIONALIDAD E8 REMPLAZO

“#.Lainscripcién no garantiza la postulacion y designacion en los cargos, en caso de no ser convocado, se
~dara por notificado por conducta concluyente su exclusion, la cual se puede dar por incumplimiento de
7 °Uno o varios requisitos.

: "::'4'.;-_Criterios Habilitantes:

4.1 .- Pertenecer a la carrera docente de los estatutos regulados en los Decretos Ley 2277 de
1979y 1278 de 2002.

4.2 - Cumplir con el perfil y la experiencia establecida en [a Circular 049 del 22 de diciembre de
2023, numeral 9, cinco (5) afios de experiencia en aula en la educacién preescolar, basica
primaria, basica secundaria o media.

4.3 - Enviar la hoja de vida actualizada, donde se evidencie la experiencia en gestion escolar,
disefic e implementacién de proyectos pedagégicos, trabajo con ia comunidad, participacion en
la evaluacién institucional y experiencia en algunoc de los ejes de la formacion integral, los cuales
son: i) lenguaje, i) ciencia, tecnologia v mateméficas, iii) ciencia social, iv) segunda lengua, v)
educacion fisica y deporte, vi) artes o vii} educacion CRESE (educacion para la ciudadania, la
reconciliacién, socioemocicnal, antirracista y para el cambio climatico).

4.4.- Adjuntar certificaciones que respalden la experiencia.
4.5.- Residir en el Municipio de Bello.

‘.. B~ Requisitos minimos de experiencia:

: 33.':_'Sé requiere minimo cinco (5) afios de experiencia en aula en fa educacion preescolar, basica primaria,
basica secundaria o media

. ““Consiste en el proceso de revision de los criterios habilitantes y los requisitos minimos de formacion y
... 'experiencia considerados en la Circular No. 049 del 22 de diciembre de 2023. El no cumplimiento de uno
' 6'mas requisitos minimos inhabilitara al aspirante para continuar en el proceso de seleccion
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Para la preseleccion, se debe realizar la revision de la hoja de vida y soportes. De esta revision, ge debe
identificar y calificar las competencias profesionales, de acuerdo con los siguientes criterios, asi:

Diseiio e implementacion de proyectos
pedagogicos (semilleros, clubes 30
temdticos, proyectos propios)

Experiencia en alguno de los ejes de la formacion
integral 1) lenguaje, i) ciencia,

tecnologia y matematicas, iii} ciencia

social, iv) segunda lenguz, v) educacidn 30
fisica y deporte, vi) artes o viiy educacion
CRESE (educacion para la ciudadania, la
reconciliacién, socioemocional, antirracista
y para el cambio climatico).

Experiencia
Pedzagdgica

L Trabaj n idad
Experiencia en 10 coh gomult — 15
gestion y Experiencia en una o més areas de la
- i gestién escolar: gestién académica,
articulacion estion directiva, gestién de la comunidad 15
comunitaria 8 : 9

y gestién administrativa v financiera
Experiencia en :
evaluacion y Participacion en la evaluacion instifucional 10
seguimiento

TOTAL 100

Para efectos de la valoracidon de experiencia, se tendré en cuenta la adquirida a partir de la obfencidn
del titulo que le acredita como docente.

Comunitaria: se entiende como la experiencia adquirida en el desarrollo y articuladién de
proyectos comunitanios en el &mbito educativo en algunos de los gjes de /a formacion integral.

Certificaciones de experiencia: expedidas por parte de la Secretaria de Educacién, Jinta de
Accion Comunal, Organizaciones de la Sociedad Civil, Rectores (as) de Estableciniento
Educafivo, Fundaciones, entidades sin animo de lucro.

La Secretaria de Educacién del Municipic de Bello, preseleccionara los aspirantes con mayor guntaje
para cada uno de los perfiles establecidos en la Circular 049 del 22 de diciembre de 2023, de tal forma
que al proceso de entrevista se convogquen el doble de aspirantes por cupos asignados a cada éno de
los perfiles establecidos de acuerdo con la informacién suministrada por los establecimientos edugativos
y la necesidad del programa.

Una vez determinado el listado de docentes preseleccionados/as, se citaran a entrevista.
En caso de empate entre dos (2) o varias personas evaluadas, la comisién se definird por sorteo.

7.- Seleccion.

Las entrevistas se adelantarén de manera presencial. La Secretaria de Educacién del Municipio de| Bello,
conformara un equipo para realizar las entrevistas y seleccionar a los y las docentes que tendran éf acto
administrativo de su comision de servicios.

Dicho equipo estara conformado por:

> Tres (3) funcionarios designados por fa Secretaria de Educacion del Municipio de Bello] entre
los cuales se debera incluir, como minimo, un representante def Proceso de Cafidad Edugaliva.

> Ef directivo 0 asesor del Ministerio de Educacién Nacional designado para acompanar el
proceso.

> Un formador o formadora del programa asignado por ef Ministerio de Educacion Nacignal.

En la entrevista se evaluarén las capacidades pedagégicas, trabajo con la comunidad y capacidades
humanas, conforme con los siguientes criterios:

Con base en su experiencia 2 cudles son los Entrevista
principales retos que implica l trabaje por semiestrugtur
Experiencia provectos en el establecimiento educativo? 40% ada
pedagogica £ Qué debe tenerse en cuenta para desarroilar
. un centro de interés en su establecimiento
educativo?
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+En qué implementaria un centro de interés y
¢6mo lo desarrollaria?

Si en el establecimiento educativo que usted
acompafia hay un centro de interés en musica,
£coma promueve la integracion de las dreas
para el desarrollc integral de los estudiantes?
& Como trabajaria un centro de interés ¢on un
grupo de estudiantes diverso?

Mencione tres (3) aspectos que ayuden a
vincuiar a las familias y comunidades en los
centros de interés del EE

¢ Qué tendria en cuenta para lograr la

Trabajo con la articulacién de diferentes aliados en fa 30%
comunidad implementacian de los centros de interés que ?
promueve &l establecimiento educativo?

¢, Qué aspectos del contexto debe tener en
cuenta en el momento de planear un proyecto
en el establecimiento educativo?

Comunicacién asertiva
Utiiza de manerz adecuada recursos expresivos del
lenguaje; manifiesta de manera clara y respetuosa
argumentos, asi

como emociones propias y de ofros.

Hace preguntas ciaras, y concretas, y ejemplifica de manera
concisa sus respuestas.

Liderazgo

Promueve cambios y transformaciones que aumenten la
capacidad institucional e impulsen &l mejoramiento de la
educacién y el bienestar de estudiantes. .
Orienta y acompafia con sus acciones el desarrollo de

objetivos vy los valores institucionales. Observacion

Demuestra recursividad v flexibilidad, y se reatizada
Habilidades adapta con rapidez a diferentes contextos. 30% durante la
comunicativas Capacidad de escucha ¢ entrevista
y de liderazgo Escucha con atencién y comprende puntos de vista de otyos.

Aporta sugerencias, ideas y opiniones de forma clara y

respetuosa.

Maestro inspirador

Comparte aprendizajes, ideas, y recurses con diferentes
personas de Su entorno, propiciando ambientes de
aprendizaje alternativos para 10 estudiantes.

tdentifica tendencias innovadoras y tiene apertura a nuevas
ideas; propone y desarrolla ideas novedosas,
investigaciones, experiencias o proyectos, para influir
positivamente en la institucidn y Ja comunidad ‘
Respeto al otro

Actia con sensibilidad frente a las particularidades
individuales y colectivas. Considera las contribuciones de
los demas.

TOTAL 100%

::::8.- Responsabilidad de los tutores seleccionados.

‘8.1.- Dedicar tiempo completo a la construccién pedagdgica, didactica de formacion integral con los
“‘docentes acompafiados para la realizacion de su labor en los establecimientos educativos focalizados.

.-.Bi2.- Ser enlace interinstitucional e intersectorial entre los establecimientos educativos focalizados v las
- entidades que tengan oferta de programas para la formacion integral y generar los acuerdos que se
-+ Gonsideren necesarios con el gobierno escolar.

~.-..8.3- Coordinar y realizar los procesos formativos de las tutorias para el aprendizaje y la formacién
. integral y acompafiar a los docentes en el aula de los establecimientos educativos asignados.

_ B4 Participar en la organizacion y articulaciéon necesarias para ta implementacion de las estrategias de
“formacion integral y el funcionamiento de los centros de interés con los establecimientos educativos
- focalizados. L

- 8.5.- Hacer seguimiento al aprendizaje de los estudiantes de los establecimientos educativos asignados
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8.6.- Programar y organizar [as acciones y actividades requeridas para el buen funcionamientg del
programa y de los centros de interés en el establecimiento educativo asignado. '

8.7.- Acompaniar a los docentes directamente en el aula para ofrecerles retroalimentacion formativa.

8.8_.- Desarrollar las comu_nidades de aprendizaje enfre los docentes del establecimiento educativo
asignado y promover la articulacién y didlogo con otros establecimientos educativos.

8.9.—.R_ecolectar evidencias de acfividades, asi como informacion asociada a la implementagion,
seguimiento y evaluacién del programa.

8.10.- Presentar los soportes correspondientes dentro de los plazos establecidos para la legalizacton y
reemi?olso de gastos generados en los acompariamientos por concepto de transporte, alimentagion,
materiales, alojamiento y otros.

8.11.- Responder por la veracidad de los documentos que sirven de soporte de los acompafiamientos y
que respaldan el proceso de legalizacion para el correspondiente reembolso de gastos.

8.12.- Asistir puntualmente y participar como tutores en la totalidad de las actividades en las fechas y
lugares que determine el Ministerio de Educacién Nacional.

8.13 - Realizar la planeacién, reporte, monitorec y seguimiento mediante el sistema de informacién que
se defina para tal fin.

8.14 - Sistematizar la informacion obtenida en desarrollo de los acompafamientos a los docentes de los
establecimientos educativos asignados.

8.15 - Identificar y apoyar la postulacion de los centros de interés para el desarrollo de los festivales
anuales, segin los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional.

8.16.- Las demas que definan el Ministeric de Educacién Nacional a través del Viceministerip de
Educacion Preescolar Basica y Media, la secretaria de educacion y los rectores y directores ruralesipara
la correcta ejecucion del Programa. '

Observaciones Finales.

El caleulo del puntaje final segiin cada criterio de evaluacion se determina mediante la siguiente férpula:
puntaje obtenido/100*peso del criterio evaluado. Ejemplo: 75/100%40=30; 90/100*60= 54.

La expedicion del acto administrativo de nombramiento de los tutores debera ser remitido al Minigterio
de Educacion Nacional dentro de los cinco (5) dias siguientes a su expedicion.

Los postulados en la inscripcion deberan diligenciar el formulario de Inscripcién anexo coh los
documentos adjuntos y radicarlo por el SAC, en formaﬁ’DF, no se admiten fotografias ni formato de
imagenes.
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