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Bello, 22 septiembre 2025
AVISO DE NOTIFICACION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL TRASLADO DE APORTES DEL FONDO DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO A PORVENIR.”

Acto Administrativo y persona para notificar:

CEDULA NOMBRES RESOLUCION
L42.786.390 MONICA LORENZA QUINTERO RENDON 202500011394/ 29-08-2025

Fundame’nto del Aviso: se envid comunicacidn por correo electrénico y se hizo llamadas al
Nro. telefdnico registrado, sin embargo, no se ha logrado contar con la notificacién del acto
administrativo.

Fetl:ha de fijacién y desfijacién en la Cartelera de Ia Secretaria de Educacién del Municipio de
Bello:
22 5tp 5 9§ SEP 105

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL MUNICIPIO DE BELLO

dia

HACE SABER:
Que mediante la Resolucién N° 202500010336 del 06-08-2025 “POR MEDIO DE LA CUAL
SE ORDENA EL TRASLADO DE APORTES DEL FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES
DEL MAGISTERIO A PORVENIR" .

A nombre de los (a} sefior (a)

CEDULA NOMBRES RESOLUCION
42.786.390 | MONICA LORENZA QUINTERQ RENDON 202500011394/ 29-08-2025

En dicha resolucion se acepta un traslado de aportes de la docente MONICA LORENZA
QUINTERO RENDON CC 42.786.390.

~ Que el peticionario requerido para notificacién es el docente en mencién, y/o su apoderado
judicial.

En dicho acto administrativo se resolvio Io siguiente:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: TRASLADAR los aportes a pension del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio a Porvenir de la sefiora MONICA LORENZA
QUINTERO RENDON, CC 42.786.390, por valor de $ 25.848.097 en la cuenta corriente
N°® 256-094681 del BANCO DE OCCIDENTF y por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

Paragrafo: El valor de Jos aportes a Jos que se refiere el presente articulo Y que est3
a cargo def Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio serd actualizado y
capitalizado al momento def pago por la FIDUPREVISORA S.A.

ARTICULO SEGUNDO: Fl Fondo Nacional de Frestaciones Sociales del Magisterio,
asumira el pago del respectivo valor reconocido el articulo primero de la presente
Resolucion, a través de la Fiduprevisora S.A, conforme lo establecido en 13 Ley 91 de
1989 y sus Decretos reglamentarios.
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ARTICULO TERCERO: Remitir copia de la presente Resolucion a Ffa’uprevis.ara S.A,
encargada del maneje y administracién de los recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio y a Porvenir.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucion en forma personal o por aviso,
en caso de no lograrse la notificacion personal

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion,
el cual podrd interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a fa fecha de
notificacion ante la Secretaria de Educacion del Municipio de Bello. En concordancia
con el articulo 76 de fa Ley 1437 de 2011. Cddigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: El presente Acto Administrativo rige & partir de la fecha de su
notificacion

Dadla en Belio

NOTIFIQUESE Y RUMPLASE

W
ENGAR DE JESHS CALLEJAS ARANGO
Secretario de Educacion

Nombre Firma Fecha
Froyectd: Tiva Niss Urrea Rincon, Profesional Universitaria 7 ;@C’\’
" 1 Prestacines Sociales ot 3 oy ]
Rewigs: Jorge Earigue Diaz Arcoyave, Frofesivnal Especializata :
‘d ol

.

Abagaria Equcacidn

Howar David Vi Pedia, Jefe Oficins Talento Humane

Los aribs firmantes declaramos que REmMes revisaao 8l doCUmentc ¥ 10 enteniramos ajustado 4 las noMmas ¥ i
disposicionss leaales vigenies, por {a tanto. baio nuesta responsabilidad jo presentamos para firrna, i

Ao et i i

CONSTANCIA: La notificacién personal quedd surtida, una vez desfijado el presente aviso, en
concordancia con lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011,
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el cual establece:

ARTICULO 69. NOTIFL: CACION POR AVISO. S no pudiere hacerse la
notificacion personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la citacion, esta
se hard por medio de aviso que se remitird a la direccion, al numero de fax o
al correo electronico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del
registro mercantil, acompanado de copia integra del acto administrativo. Ef
aviso deberd indicar la fecha y la del acto que se notifica, la autoridad que lo
expidid, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes
deben interponerse, los plazos respectivos y Ja advertencia de que fa
notificacion se considerard surtida al finalizar el dia sigufente al de la entrega
def aviso en el lugar de desting.

Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, ef aviso, con copia

integra del acto administrative, se publicard en la pagina electronica y en todo

caso en un lugar de acceso al piblico de la respectiva entidad por el término

LR de cinco (5) dias, con la advertencia de que fa notificacion se considerard
S surtida af finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

En ef expediente se dejard constancia de /a remision o publicacion def aviso y
de la fecha en que por este medio quedara surtida /a notificacion persona.

i C rdiaimente,

o@wcl Ux\hﬁ\

 HOWAR DAVID VILLA PENA
~Jefe de Oficina Talento Humano
Secretaria Educacion

pltet L Nombre Firma Fecha
R B Proyecté: | Katherynn Rodriguez, Contratista

:-_::_ _.ﬁ_e\;riséf_ .1 Jorge Enrigue Diaz-Arroyave, Profesional Especializado P K@
Uil s | Diva Nilsa Urrea Rinc6n, Profesional Universitario ; o Y

il Les arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento y lo encontraWdo a las normas y disposiciones legales
R A ) vigentes, por lo tanfo, bajo nuestra responsabilidad lo pfesentamos para firma
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