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Asunto :RADICADO ACUERDO N 016 - MUNICIPIO DE BELLO

No olvide este nimero ya que le servira al momento de hacer consultas sobre el avance de su proceso.

Para consultar "httpsy//mercurio.antioquia.gov.co/mercurio/consultaPgr.jsp’ ingrese aqui
Muchas Gracias.
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error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and only can be
used by the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any
retention, diffusion, distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you
receive this message by error, we thank you to reply and erase the message received immediately
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Bello, 21 de Julio de 2022

Sefiores

DIVISION JURIDICA
Gobernacion de Antioquia
Cddigo Postal: 050015

Acuerdo Nro. 016 del 12 de Julio de 2022 "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA UN
ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE EDUCACION SUPERIOR (INSTiTUCION
UNIVERSITARIA PUBLICA DE BELLO- IUPBELLO) Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

Asunto: Acuerdo Municipal
Para su revision, sancion y devolucion del mismo, le estamos enviando el original del

Acuerdo del Honorable Concejo Municipal que a continuacién se relaciona, con sus
respectivas copias:

Atentamente,

N T
OSCAR A PEREZ MUNOZ

Alcalde
Municipio de Bello
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Bello, 19 de julio de 2022

Doctor

0OSCAR ANDRES PEREZ MUNGZ
* Alcalde Municipal

Bello

CONCEJO DE BELLO
Una decisién para todos

DESPACHADD 19. JUL 2022
S B LIE]
| ﬁ’%ﬂ/%éﬁ -
g’ 12:4S pre-

Asunto: Remision del Acuerde N°016 de julio 12 de 2022, Para Sancion.

Respetado Sefior Alcalde:

De conformidad caon los Articutos 73 - 76 de La Ley 136 de 1994, se remite para sancion del
Serior Alcalde, .previo \/“B" de la Secretaria Juridica, el Acuerdo Murnopa! N° 016 de julio 12 de

2022

"POR MEDIO ‘DELVCUA!-_ SE CREA UN ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE
EDUCACION  SUPERIOR (INSTITUCION UNIVERSITARIA PUBL!CA DE BELLO-

IUPBELLO) Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Para o anterior se envian & originales impresos, de los cusles se deberan devolver 3
debidamente firmados por el Sefior Alcalde, adjuntando copia del oficio y si es del caso
pantallazo del correo que se envie para la revision del Gobernadaor (Art.82 de la Ley 136 de

1991

Agradecernos su atencién y colaboracién.

mﬂ

- :L/‘

ARGEMIRO RESTREPQ RESTREPO
Secretaria. General del Cancejo (E)

Ane;;o: Acuerdo N°016 de julio 12 de 2022 (& originales)

Trascribia: | Yenie Cristina O1teqa Marin, Secretaria Ejecutiva

Reviso: I Argemira Restrepa Restrepo, Asesor Juridico

Flrrna %
Firma: f W
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CONCEJO DE BELLO
- Una decisién para todos

ACUERDO N°O16 | DESPACHADU 19 JuL 2022

(Julio 12 de 2022}
i
% 2 /fy?’/‘é—

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA UN ESTABLECIM!ENTO PUBLICO DE A/O/ﬁ /e Q/Jd{)
EDUCACION SUPERIOR (INSTIFUCION UNIVERSITARIA PUBLICA DE BELLO-
!UPBELLD) Y SE DICTAN OTRAS DISPDS!CIONES" '

EL CDNCEJO MUNICIPAL DE BELLO,

El Concejo de Bello, en uso de. sus atribuciones constitucionales y legales U en especidl las
conferidas por los articulos 67 y 313 de la Constitucién Politica de 1991, Ley 136 de 1994
modificada mediante la Ley 1551 de 2012, Ley 30 de 1992, u las demas normas aplicables; -

ACUERDA: -

CAPITULO !
CREACION, NATURALEZA JURIDICA, OBJETO'Y DOMICILIC.

Articulo 12 Creacién y naturaleza juridica. Créase un: Establecimiento Pablico de Educacidn
‘Superior, del orden municipal, denominado Institucion Universitaria Publica de Bello y en
forma . abreviada IUPBELLO, con personerfa jurfdica, con autonomia académica,
adrinistrativa y financiera, 4 patrimonio independiente, el cual se regira por 1as normas que
requian el sistema educativo, sector educativo, U el servicio poblico de educacian super!or y
por lo pre\nsto eneste acuerdo municipal, ‘

Articule 2= Objeto. Fl Establecimiento Publico de Educacidn Superior Institucién Universitaria
Puablica de Bello y en forma abreviada IUPBELLQ, tiene por objeto apouar escenarios de
inclusion, equidad, mecanismos alternativos de resolucion de conflictos y desarrollo
representado en las necesidades de formacién humana, capacidades y competencias -
profesmnaies que contnbuga al rnejoramlemto de las condiciones de vida de los ciudadanos.

Paragrafo 1. La Institucion Universitaria Pubiica de Beﬂo— IUPBEL’LD buscara para su puesta
en marcha contar con |13 colaboracidn armonica de las instituciones de educacion superior
que se encuentran desarrollando sus -actividades en el municipio de Bello: UNIMINUTO
Corporacion Universitaria Minuto De Dios; Institucion Universitaria Marco Fidel Sudrez;
Universidad San Buenaventura. '
i .

Paragrafo 2. La Institucion Universitaria Publica de Bello- IUPBELLO en atencion af
desarrollo humano y educativo podrd incluir en las mesas de participacion a las instituciones -
técnicas acreditadas que desarrollan sus actividades en el municipio de Bello.

Articuld 3% Domicilio. El Establecimiento Publico de Educacién. Superior Institucién,
Universitaria Piblica de Bello- IUPBELLO, tlene como domicilio la ciudad de Bello g por
drspos:caon del. COHSEJO Superior Universitario, podra establecer sedes, "dependencias
operativas y adiministrativas en cuaslquier comuna del territoric, previo estudio técnico y
disponib‘ilidad presupuestal.

Y<Carrera 50 #52-63 ¥ PBX: 604 79 44 Exts: 1166, 1216, 1164 ¢ www.concejodebello.gov.co
: #3% info@concejodebello.gov.co -




CONCEJO DE BELLO
Una dedisién para todos

CAPITULQ |l
ORGANOS DE DIRECCION, GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 42 Organos de direccion, gobierno y administracian. El Establecimiento Publico de .
~ Educacion Superior Institucion Universitaria Pdblica de Bello- IWPBELLD, tendrd como

organos de direccion, gobierno y administracion el Consejo Superior Universitario, Consejo

Académico y al Rector (3).

‘Articulo 52 El Consejo Superior Universitario es el maximo organo de direccion y gobierno
de I3 Institucién Universitaria Publica de Bello- IUPBELLO, estard integrade segun lo
dispuesto en el articuto 64 y sus funciones por el articulo 65 de I3 Ley 30 de 1992.
Paragrafo 1. El rector (3) del Establecimiento Publico de Educacion Superior Institucion
Universitaria Publica de Bello IUP-BELLQ, aS|st|ra Consem Superior Universitario con
derecho a vOZ, pero sin voto.

Paragrafo 2. El Secretario General (3) del Establécimiento Fublico de Educacion Superior
Institucion Universitaria Pablica de Bello- IUPBELLO ejercerd las funmones de Secretario en
el Consejo Superior Universitario.

Articulo 62 Rector (3). El rector (3) es el representante tegal y la primera autoridad ejecutiua_ del
Establecimiento Publico de Educacidon Superior Institucion Universitaria Pdblica de Bello-
HJPBELL O y serd designado por el Consejo Superior Universitario.

- Articulo 72. Requisitos. El Estatuto General determinara los requisitos y calidades que deben
reunir fos candidatos y los procedimientas para la integracion de I3 terna por parte del Consejo
Superior Universitario para el cargo de rector (3), en los cuales deberd preverse I3
participacion democratica de la comunidad académica. '

- CAPITULO .
PATRIMONIO Y RENTAS

Articuln 82, Patrimanio y Rentas. Las ingresos, rentas y patrimonio del Establecimiento Pablico
de Educacion Superior Institucion Universitaria Pablica de Bello- {UPBELLO estaran
constituidos por:

1. - Las partidas anuales asignadas a ella en el presupuesto de la Alcaldia de Bello.

2. Los aportes anuales que legal o voluntariamente le hiciere |3 Nacidn.

3. Las rentas propias e ingresos provenientes de matriculas, inscripciones y demas
derechos académicos.que contemplan las normas legales. '

L. Ingresos por conceptos de programas de extension, mueshgacnon consultonas u
asistencia técnica.

5. Ingresos provenientes de convenios, alianzas ton umvermdades y otras instituciones
nacionales o extranjeras de educacuon superior g de educacion para el trabajo Y
desarrolio humano.

6. Los bienes muebles e inmuebles, los derechos materiales e inmateriales que e
pertenecen o que adquiere a cualquier titulo.

7. Lasrentas que perciba,.conforme iz Ley, par concepto de pubhcaczones derechos de
autor, patentes y otros. productes resultados de su propia- gestion. -

8. Los bienes gue como persona juridica adquiera a cualquier titulo.

?. Los demas que establezca el ordenamiento jurfdico.
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CONCEJO DE BELLO .
Una decisidn para todos

CAPITULO iV
AUTORIZACIONES

Articulo 92, Autoricese al alcalde del Municipio de Bello para que designe al recto} (a) y alos
miembros del primer Consejo Superior Universitaric de la Institucion Universitaria Publica de
Bello- IUPBELLO, que consagra et literal d) del articulo 64 dela Ley 30 de 1992

Paragrafo. En relacion a la designacion del rector () y de los miembros del primer Consejo
Superior Universitario de la Institucién Universitaria Pablica de ‘Bello- IUPBELLO, debe ser
tenido en cuenta bajo el criteric de autonomia en aras de salvaguardar los intereses
econdmicos,del Establecimiento PGblico de Educacion Superior.

Articulo 102 Autoricese al alcalde del Municipio de Bello para’ celebrar los contratos y los
" diferentes convenios que permita el ordenamiento juridico con el fin, de adquirir y enaj'enar las
bienes y demas instrumentos administrativos Y técnicos necesarios para la administracidn y
" operacion de la Institucién Universitaria Plblica de Bello- IUPBELLO. '

Articulo 11°. Autoricese al alcatde del Municipio de Bello para que en un plazo de 8 meses cree el
Fondo IUPBELLO como una cuenta especial dentro del presupuesto municipal, con-
finalidad administrar los recursps para la puesta en marcha de Ia Institucion Universitaria :
Puhlica de Bello- IUPBELLO, el cual se regulard por las normas que rigen las cuentas
éspeciales yen especial el estatuto organico de presupuesto municipal vigente.

© Articuio 12= Vigencra El presente acuerdo municipal rige a partir de Ia fecha de su publscacuon
previa sancson y deroga las normas de caracter municipal gue le sean contrarias.

Bello, julio 7 de 2022

Sefiores

PLENARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO
Atte. Honorables Concejales

Bello « Antroquna

Asunto: modificaciones al articulade del proyecto de acuerdo 15 de 2022 y entrega de la
exposicion de motivos con ajustes efectuados al documento inicial.

En mi condicion de Alcalde Municipat de Bello, me permito manifestar gue se ha efectuado
algunos ajustes al articulado del proyecto de acuerdo No. 15 de 2022, previamente radicado,
“Por medio del cual se créa un establecimiento publico de educacién superior {Institucion-
Univetsitaria Publica de Bellg) y se dictan otras disposiciones”, en consecuencia, se allegan
las modificaciones para que sean tenidas en cuenta al momento de su aprobacion. De la misma .
forma, se allega e documento que contiene ajustes a la exposicion de motivos contenida en el
documento inicial. '
Las modificaciones al artlculado de! progecto de acuerdo son las siguientes:

1 Maodificar el articuto 3 del prayecto de acuerdo 15 de 2022, el cual quedara asl:

Articulo 3% Dormicilio. El Establecimiento Publico de Educacién Superior Institucion
Universitaria Publica de Belto- {UPBELLO, tiene como domicilio la ciudad de Bello y por
disposicic’m del ConSe]b Directivo podra establecer sedes, dependencias. operativas y
admlmstratavas en cuaiqurer comuna del territorio, previo estudio tecnico y disponibilidad
presupuestal. ' '
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CONCEJO DE BELLO
Una decision para todos

2. Modificar-el articulo & del proyecto de acuerdo 15 de 2022, el cual quedard asi: -

"~ ARTICULO 42 Organos de direccién, gobiernd U administracién. El Establecimiento Publico

de Educacion Superior Institucion Universitaria Pablica de Bello — 1UPB, tendrd como drganos

de direccion, gobierno y administracian el Consejo Directivo, Consejo Académico y al Rector. -
3. Modificar el articulo 5 del proyecto de acuerdo 15 de 2022, el cual quedara asi; -

ARTICULO 52 EI Consejo Directivo es el maximo érgano de direccién y gobierno del
Establecimiento Publico de Educacién Superior institucion Universitaria Publica de Bello -
IUPBELLO, de conformidad con el parégrafn del articulo 62 de_la L‘eg 30 de 1992,

Paragrafo 1. El' Rector del Establecimiento Publico de Educacion Superior Institucion
Universitaria Publica de Bello ~ [UPB, asistira al Consejm Directivo con derecho a voz, pero sin
voto. ;

Paragrafo 2. El Secretario General del Establecimiento Publico de Educacién Superior Institucién
Universitaria Pdblica de Bello — IUPBELLO etercerd las funciones de Secretario en el Consejo
Directivo. ’

& Modificar el articulo & del proyecto de acuerdo 15de 2022 &l cual quedars asi:

"ARTICULO &°. Rector. El rector es el representante legal y la primera autoridad EJecutlva del
E-stablecimiento Publico de Educacién Superior Institucién Universitaria Publica de Bello —
IUPBELLGC y sera designado par el Consejo Directivo, de acuerdo con el tramite establecidc en
tos estatutos de la Institucidn Universitaria PUblica de Belto - [UPBELLQ. .
5. Modificar el articule 7 del proyecio de acuerdo 15 de 2022, el cual quedara asé:

-ARTKCULO 7°. Requisitos. El Estatuto General determinard los requisitos y calidades que deben
reunir los candidatos y los procedimientos para la integracién de 1a terna por parie del Consejo
Directivo para el cargo de rector, en los cuales debera preuerse 13 participacion democratica de la
cemunidad académica.

6. Modmcar el articulo 9 del proyecto de acuerdo 15 de 2022, el cual quedard as:

ARTICULO 9° Autoricese al alcalde del Municipio de Beilo para que designe a los miembros del
primer Consejo Directivo de I Institucién Universitaria Pblica de Bello - 1UPBELLO, mientras
pueden desigRar autGNOMamente sUS representantes. _

7. Modificar el articulo 12 que. aborda |z vigencia del a'cuerdo, el cual, quedaré ask

~ ARTICULO 12°. Vigencia. El presente acuerdo munitipa! cobrard vigencia una vez el Ministerio
de Educacién Nacional apruebe el estudio de factibilidad socioeconomico de fa Institucion
Universitaria PUinca de Bello (IlUP-BELLQ), sin embargo, el Alcalde Municipal podra designar un
representante para que adelante el trémite correspondiente ante el Ministerio cle Educacion
Nacional.

Pardgrafo 1: Lo anterior teniendo en cuentz el contenido det articulo 58 de la Ley 30 de 1992
que a su tenor literal expresa; “Af progecto de creacion debe acompariarse. por parte del Gobierno
un estudio de -factibilidad socioecondmico aprobado por el Ministro de Edlcacion Nacional
" pravio concepto favorable del Consejo Nacional de Educacion Superior ( CESU)".

" “Paragrafo 2: El estudio clerfactibil_ida'cl g'los requisitos de tramite que sean necesarios para 13
puesta en march_a te la Institucion Universitaria pubfica de Bello IUPBELLO deberdn socializarse
ante el Concejo Municipal de Bello.

8  Anexar la respuesta del Ministerio de Educacién Nacional a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Bello en el que, solicita el diligenciamiento de una plantilla para habilitar
13 plataforma con el objetivo de radicar la documentacion de creacion de estalESenla -
plataforma SACES.

“ Carrera 50#52-63 © PBX: 60479 44 Exts: 1166, 1216, 1164 . www.concejodebelio.gov.co
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CONCEJO DE BELLO_
Una decisién para todos

9. Anexar la plantilla solicitada por el Ministerio de Educacién Nacional,

Atentamente,

- OSCAR ANDRES PEREZ MUNOZ

Alcalde Munlc;pal

_MbDIFICACIDNES AL PROYECTO DE ACUERDO 015 DEL 2022

PROYECCIONES MACROECONOMICAS Y SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE
A continuacion, .se relacionan las modificaciones de la-exposicion de motivos dei proyecto de
acuerdo 015 de 2022:
Proyeccidn det IPC

2 &
.

710% 430% 57 - S s 5%

$.1.071.00006 $ 111705300 - 117290565  § 123135093 § -L.iéz.izs;f;s‘é;f‘g...j'1,35733__4—,9i)“5-
g i $ 53550000 § 55852650 $ 58645283 § 61577547 646.564,24  § 673.89é,45
Fuente: Proyectado enf 2022, con Dbase a la siguiente  informacion -
https;’{/www.Iare;:au,tnlica.,co/ec,onomia,/}a-inﬂacion—no—ilegaria-al—rango—meta—antes—dei-
primer-trimestre-de-2C24-banrep-

33561884~ texi= %E2%80%9CCreern05%2Oque%2Dia%2Omfiac=%CB%BBH%EOanuaie

' N%20la%20inflaci%C3%B3n%20de%: 202022%E2%80C%90

Los valores se proyectan con base en estadisticas econdmicas hasta el afio 2024 det afio 2025
en adelante se establece un mcremento constante dado que no es pos&bie establecer dichas
progeccmnes :

TIEMPO DE EVALUACION PROYECTO

Para todos los efectos la Direccién municipal, definié dos temporalidades de corto g medlano
plazo, la primera, corto plazo, entre los afios 2023-2025 y la sequnda, mediano plazo, entre
2025-2029. En consideracién a que el primero se ajusta al periodo de Gobierno de Ia

-administracian “Par el Bello que Queremos” y el sequndo para soportar la viabilidad del proyecto

que se debe garantizar al funcionamiento de la INST!TUC!C)N UNIVERSITARIA PUBLICA DE
BELLO.

INFORMACION DE LOS SERVICIO -

La INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BELLO ofrecera los siguientes servicios:
Carreras profesionales y de Tecnol6gicos las cuales comprenden -3 prograrnas que serdan
ofertados en el mediano plaza.

PROYECCION DE INGRESOS

. El objetiva y 1a meta-de la poblacién para el periodo de \nabllldad dei proyecto Enstttucmn

Universitaria de Bello, asciende a 935 estudiantes.

Se estima una matrfcula inicial en los programas de pregrado de 60 estudiantes y conforme alas™
estrategias internas establecidas para la retencién y de Bienestar Institucional, se espera una
tasa de desercidn del 8,25% semestral, de acuerdo con la informacidn suministrada por el
Ministerin de Educacion Naciona! para el afio 2019,} g una admisiébn por semestre en’ cada
programa de 30 estudiantes.

! https:/lmvwmin(aducacion.gov‘cofsistemasinfo/spadigsllnfonnacipn-Institucionail357549:Estadisticas-de-Desercion
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CONCEJO DE BELLO
Una decision para todos

El namero total de estudiantes progectados en los dos programas de pregrado y los dos
programas tecnolagicos durante el tiempo de evaluauon del progecto asciende a 935, tal como
se detalla en el siguiente cuadro: _ i ’ .

PROGR TIEMPO OE EVALUACI@N DEL PROYECTO :
AMAS - ppRi pERl PERI PERI PERI PER PERI’ PERI PERI
-’ D00 OO0 00D 000 ‘000 000 DO0 000 “0DO. -
o 1 2 3 4 5 6 7 '8
202 202 202 202 202 202 202 202 202 202 &
Lo 320421 4.2 51 5.2 61 62 710,72 8l o6
'PROGR 30 .58 83 106 127 147 165 181196 . 20
AMAL e ' S : - il
PROGR 30 "58 83 106 127 187 165 181 196 -
AMAT - P - ! T s
" PROGR - 30. 58 . 83 - 106 127 147 165 .
AMAR T e T e
PROGR - =% 80 58" 83 106 127 V147 e
ORI R o : R
2T . SR
TOTAL 60 W5 .226. 327 "420 505 S84. 655. 721 - 782
'ESTUOD P R : S
IANTE
s

Fuente: elaboracion propia. 2022,
- INSCRIPCIONES

Las inscripciones se realizardn de acuerdo con &l nivel s0cio- ecandmice de 1a poblacion par un
valor de S 53539 para el primer afio, el cual fue incrementado de manera anuat con base al IRC
prayectado del 5%. Y se eslima que par sermestre se preinscriban 1000 estudiantes, teniendo en
cuenta que ‘anualmente se.graddan en el municipio de Bello t+750 estudiantes de instituiciones

educativas aficiales 4 pnvadas en promedio.
s

Vdriables 2023 . aoa_u o205 - 2026 2027 - <2028
fAsedpcion . S o o S Lo S S sy i
- 53539,00 ~ 5584118 - 5863324 6156490 64643 14 57, 87

FOTAL - § 0 . s 1§ O
: 53539,00 5584118 5863324 - 61564,90 ‘_6&-643 14 - -67.87530 .. 7126952-

Fuente: elabaracion propia
MATRICULAS RECURsbs PROPIDS

De acuerda con lgs gjes fundamentales y ODJE‘tIVOS planteados por I3 administracion, se logrd
~conocer que el costo de matricula por estudiante en los programas en cada ung de los
semestres, coarresponde al 50% del Salario Minimo Mensual Legal Vigente el cual fue
incrementado de manera anual con base al IPC proyectado.

A continuacién, se detallan los costos de matriculas de acuerdo con los A programas ofertado;
dos (2) profesionales y dos (2) Tecnologias, de los cuales se obtienen los siguientes ingresos por
estudiante, :

FCarrera 50#52 63 {‘ PBX: 604 79 44 Exts: 1166, 1216, 1164 . www.concejodebello.govco ‘
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CONCEJODE BELLO
Una decisién para todos

‘ LA $;&5$€GN § 18751850 [ § LMTAI41 [ S 165501099 | LOB T4 § 24004 : §2.23‘3.£5?,20 § RML0STS 245300008 |4 15RMOMAED| S LHLIGR | § 28464
E?RO&PMAPRGU 131§ 15ns S.I.H.?.SIEAE § 183500080 |§ 192526143 3 3 51.230.457,20 § LMLINSTIS 25900008 | LSELIMER| S LME1RA3 | § RdET4LT
RORAMATE ¢ $ 17.575,579.56 § LT §IE3S0M0EY 15 LII6LES 315 2230467205 1330S S L5080 |4 asRlase SZ;?HJ&&,ES § 184670417
oG 2 § 157557358 |5 17052022 LS 1RISMAR0 [ § Lo 433 515 2LNI0 [ 231305718 L5000 | S LSRndtAD| S AMLI%R SlSAEJO&JT

Fuente: efaboracidn propia. 2022

Recaudo proyectado por matriculas

fi)$

LALIREEY:

SLBET

SEmARIg

§ LUALLTEY

§ A3

" TOTALRECAYDO

SRR

Fuente: elaboracién propia

El vator total proyectado por concepto de matriculas de estudiantes de los diferentes pragramas
durante los seis afins asaende a $12.170.2559.406
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EGRESOS ANUALES:

GASTOS OPERA'-FIVOS - ADMINISTRATIVOS..

E'SCENAR!O """"" J“  Licoo Antioguanio -

INFRAESTRUCTURAFISICA > ™ x| 2205776 826,00 15" 210318110000 $  220139.015,50 | §  23LM0TIE8.[$ 242697752080 | 4 ~254 .63 5306 :, 28T FTEER

REMORELACION AMBIENTES DE -

APRENDIZAJE $ 105770,000,00 { $ 1103161100015 115.834.01550 | & 121.625.71628 | §  127.707.002,00 | §  134.002.352.39 | §  140.796.069,80

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA PARA : : '

ADAPTAR MODALIGAD A DISTANCIA ¥

VIRTUAL $ 1.721.006.546,00

MOBILIARIO EDUCATIVO Y T )

ADMINISTRATIVO $ 40000000000 | $ 1000000000015 104.300.00000] S 109.515.00000 | 5 114.990.750,00) & 120, 740.287,50 777,

BSOS FUDS. T 1% T778.236.A06,00 |'$ 1417:528.565,20 | § 1472482 293,50 |, § 1552405 GRE.16/| 5 Lmﬂﬁ £ . [ Gfi46

SLAVIC 1y PUBLICGS S 3173100600 (5  33.00543300{5 34518536625 36.200.46345 | & 38056686625  39. 959.520,95 S_ 4185749700

SLAVICIGS DI CONECTIV DAD § 253.248.00000 | $  264.763464001 5 276.348.39295| 5 289.555.707,60 | $  304.453.492 94 5 319.676. 167,63 1 5 335.659:976,01
- [matErmcs v suminismos $__317.310.00000 | 5 330.954.330,00 [ 6 34518536619 |$ 362.444.63450 | S 056686622 | S 300.565.20054 | §  419.574.970.01 |-
- |mNovacION $__200.000.00000f 5 208600.000,00|5 219.030.000,00 | 5 .229.981.500.00 | 5  241.480.575,00 ) $ 253.554.603,75

INVES|IGACION S$  50.000.000.00| 5 5215000000 )5 5475780000 | § . 57485375005 60370.143,75 (5  63.383.650.94

FROYFCION, £ OMPIOMISO 50CIAL $§  60.00000000| 5 62.580.00000!5 65700.000,00 | § _ 62.994.45000 ) 5 72444.172,50 { 5 76,088,381 13

SUSTLNIT UDAD ¥ EXPARSION S 200.000.00000]5 208600.00600]5 119.030.000,00 | $  229.931.500,00 § S  241.480.57500 | § 353 e 803 75’

BICKESTAR §100.000000,00 | $  104.300,00000 | $  109.515.00000 | §  114,990.750,00 | § 120.740,287.50 | §  126.777.301 88

MANTLNIMIENTO ¥ R PARACON 5 3173100000 | §  33.095.433,00{ 5 2451853662 ] 5 362444634515  38.056.68662 | S 39959.520,951 5 41.957.497,00

MANEENIMIENTEO SEGURIDAD | NEORMATICA 5 2\259.400,0(! $ -24.269.98420 | $ 25313.593,52{ 5 16.579.273,20 (5 27,%8.73_6‘8_6 s 29.303.648,70 5 30.768.851,13

OMROS COSTAS ONERATIVOS $ 1657700600 (5 11.031.83100!% 11.506.17587 |5  12.08148782 |5 1268556221 |5 133298903205  13.985.832,33

FRODLIC (KON LOT ENIDOS, 0577000000 | 5 110.318.:1000 [ $ 11506178873 | 5 S 858,

TOTALCOSTOS T 0T T T g 3 o101 7 946,00 T 5. 162784656 75,20 | § 1.69%616.305,00] 5.1 1 it ¥ LY

GAETDS DFERATIVOS.ADMINISTHATIVES IS - 917670959.08 | 5 1.972.668.55840 [ 5 2071:072.874,37 [ & 5

ESTRALLGLAS DE COMUNICACION ¥ MERCADFO i, 4.000.000,00 | 5 c:nooﬂm $ . 4351.396,00

(mSTDsDEPIjSUNALA()MINiS'IRJ\VIVO 1 IR 2 R ax 3 I .'_ i, BRI e I oy

fotALEGRESDS . T T ssuamus,ca $ 5600.515.27360 $.3.769.989. BT

Los gastos operativos ~ administrativos, se-encuentran compuestos por las estrategias. de.
comunicacion y mercadeo u los salarios del personal administrativo de la-Universidad De Bello

-Es de anotar que las estrategias de mercadeo y comunicacién, fueron incrementadas de manera
anual, tomando como referencia un porcentaje del aumento del |PC, E! valor inicial para el afio

2022

ta planta de personal de Ia institucién UnlverSitaﬂa Pablica de Bello 58 encuentra compuesta
par 1S personas distribuidas en la rectoria, vice rectorias, facultades y otras areas, las cuaies
tendran vinculacién mediante contrato laboral.

Se calculo el factor prestacional con base en las normas vigentes de prestaciones saciales para

seryvidores publicos,
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CONCEJO DE BELLO
Una decision para todos

Costo de la némina

Proyeccién de ndémina por cargos
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’ I0TALNOAIINA SEMESRE 03] 5 Se1SE35848

~

‘Rector 1 S 260.197.751,53 | S 130.098.875,76
Vicerrectores 21 $ 212.321.366,88 | $  212.321.366,88
Directores 21'$ 158.674.668,79 | 5 158.674.668,79
Secretario General 1} $ 193.790.978,79 | 5 96.895.489,40
Coordinadores 2| $ 9425533963 { $ - 94.255,339,63
Profesional especializado 1] § 125.254.482,76 { 62.627.241,38
Técnicos administrativos 2| S 64.467.534,04 1 $  64.467.534,04
Auxiliares administrativos] 4 5 62 16497658 'S 124.329.953,‘16

NOMINA PRIMER SEMESTRE 2023 - $  943.670.469,03 -

,'Pfanta Dacente

Elinicio de las actividades académicas se proyecta tiara el segundo semestre del afio 2023, con
dos programas de pregrado que reqmeren para su aprobacion el cumphmlento aproximado de
los créditos.

"El sisterna de créditos, es ordenado por el Ministerio de Educacidén nacional a través del Decreto
1295 Capitulo IV art. 11, para ias condiciones minimas de registro calificado y acreditacién, sl igual
que establece las horas de formacion y de trabajo. que deben realizar los estudiantes acorde 3
sus actividades y ef momento de formacion en el que se encuentren™.

- Teniendo en cuenta lo anterior se proyectarealizar contratacidn de docentes por 18 sefnanas, &
meses corresponden al semestre lectivo y dos para evaluaciones y digitacion de notds.

Proyeccién costo academico por semestre

PRDGRAMAS - -
PR_Q_FESI_ONALES

R 4wt I | samatas ;:vm -’.mm .
A Y R GRS TSN e PR P S 3 iy Al e N
 DOCENTE sussmmls yamenls tmpie (s sgas|s LHGS e slsnwmls Goes S serals ANWBIC amKle ]S Ny

MARCOCONSTITUCIONAL LEGAL-

?https:.'r!www.elinformador.com.co.findex.phplrevisiasli68-aula»universitarial136549—crecﬁtos-academicos-que-son-para-que- :
sirven-y-quien-los-estipula
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T | | - CONCEJO DE BELLO
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CONSTITUCION POLITICA

 ARTICULO 22 Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes cansagrados en la
Constituciéon; facilitar la participacion de todos en las decisiories que las afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa, y cultural de ta Nacion; defender | independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pauﬂca y la vigencia de un orden
justo. :

Las a-utoridades de la Republica estan instituidas para proteger a lodas las personas residentes .
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, 4 demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumpiimiento de los'deberes sociales del Estado y de los particulares. .

ARTICULO 672 La educacidn es un derecho de la persona y un servicio plblico que tiene una
. funcién social; con ella'se busca el 3cceso al conacimiento, a la ciencia, a la técnica, y a Ios dernas
: bienes y valores de Ia cultura,

< La educacion. formard al colombiano en el réspeto & los derechos humanos, a la paz y a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico,
, tewologxco U parala proteccmﬂ del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacxon que sera obl:gator:a entre
los cinco y los quince afios de edad y que comprendefa como_minimo, un afio de pfeescoiar y.
nueve de educacién basica.

- La educacion sees gratuita en Ias :nst:tuc;ones def Estado sin perjuicio del cobrg de derechos
académicos 3 quienes puedan sufragarlos

Corresponde al Estado regular y-ejercer la suprema inspeccidn y vigilancia de la educacion can el
fin de velar por.su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral,
intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar .
v a los menores las condiciones necesarias para sU acCeso U permanencia en el sisterna educativo.
La Nacion y las entidades territoriales participaran en la direccién, financiacién y administracién -
de los servicios educativas estatales, en los términos que sefnaien ia Constttucmn ylaiey

. ARTICULO 70“ El Estado tlene g deber de promover y fornentar el acceso a 13 cu!tura de todos,
. los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente U la’
ensefanza cientffica, técnica, artistica y profesional en todas 1as etapas del Droceso de creacion

de ia Identidad nacional.

'La cuitura en sus diversas manlfestauones eg fundamento de la nacionalidad. El Estado,
. reconoce la fgualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, ei desarrollo y la difusion de los valores culturales de la Nagidn,

ARTICULOD 209=. La funcidn administrativa estd al servicio de logs intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moraiidad, - eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y pubi;c;dad mediante a desceﬂtrai izacion, la delegacidn y, Ia :
desconicentracidn de funciones.

ARTIEULO 311 Al municipio como entidad fundamental de la division politico administrativa del

Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determme la ley, construir las obras que

demande el progreso local, ordenar el desarrolio de su territorio, promover 1a participacién

comunitaria, el mejoramiento social y cuitural de sus habitantes y cumnplir las demas funcionas
. que le asagnen la Constitucion ylas ieges

ARTICULD 3132 En su numeral décimo pacta Las demas que 13 Const!tucnon Ulaieyis asagnen
 LEYES o _

LEY 30 DE 1992 "Por la cual se organiza el servicio publico de Ia educacion superior”.
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ARTICULO 582 La creacion de universidades estatales u oficiales y demds instituciones de

Educacion Superior corresponde al Congreso Nacional, a las Asambieas Departamentales, a los

Concejos Distritales 0 a los Concejos Municipates, o a las entidades territoriales que se creen, con -
el cumpllmlenio delas dISpOSICIOﬂE‘S dela presente Ley.

[ COMDETENCIA:
Ley 136 de 1994, conternpld en sus articulos 71 y 91 respectivamente, lo siguiente:

- ARTICULO 712 -Iniciativa. Los proyectos de acuerdo pueden ser presentados por 1os concejales,
Ios alcaldes y en materias relacionadas con sus atribuciones por 1os personeros, los contralores y
las Juntas Administradoras Locales. También podrén ser de iniciativa popular de acuerdo con la
Ley Estatutaria correspondiente. ‘
, PARAGRAFO 1. Los acuerdos a los que se refieren los numerales 2, 3 y & del articulo 313 de la
Constitucion Politica, -sélo podran ser dictados a iniciativa del alcalde Declarado EXEOUIBLE
Sentencia C 152 de 1995 Corte Constitucional,

ARTICULO 912 Funciones. Modificada por el art. 29, Ley 1551 de 2012 Los alcaldes ejerceran
las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le
fueren delegadas par el presidente de la Republica o gobernador respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, 10s alcaldes tendran las siquientes; -

Enrelacion con el Concejo Municipai:

5

“Presentar Ios proyectos de acuerdo que juzgue convenientes para la buena marcha del
I'TIUI'IICIDID . . -

Adicionalmente, Es competencia de ta Corporacién estudiar el presente proyecto de acuerdo, en
tanto el articulo 32 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 18 de |2 ley 1551 de 2012,
estabiece;

Teniendo en cuenta lo anterior, es competente .la Corporacién para- crear [a Institucion
Universitaria PUblica del Municipio de Bello mediante acuerdo munitipal, el_cual se remitira en
debida forma al Ministerio de Educacion Nacional con ef estudio de factlb:hdad vy demas 3NeX0s,
cumpilendo de esta manera con los requisitos legales pactados.

Asi las cosas, Honorables Concejales, con fundamenio en lo expuesto someto a consideracién
de esta Corporacién Edilicia el progecto de acuerdo para que, si 2 bien lo estiman_pertinente,
procedanasu eventua! evaluacion, discusion g, por consiguiente, su respecti\fa aprobacién.

En los anteriores términos sefores concejales se somete a con&deracson de esa Honorable
Corporacidn, el Proyecto de Acuerdo N°015 de 2022

De ios Honorables Concejales,

OSCAR ANDRES PEREZ MUNOZ

Alcalde Munici pal.

Aprobé: | -Nubia del Secorro Valencia Mortaya; Secretaria ge Educacion; Firma: -
Secretaria de Educacn. Firma:
-Carmen Orfllia Torres Sanchez, Asesora Alcaidia. )
Reviséd: - | -Juan David Arango Peldez; Secretarto Juridico; Secretaria Juridica. Frma: .
-Gabriel Jaime Tapias Sénchez Profesional Especnal:zado Setretana Firma:
de Hac:enda :

“Carrera 30 #52-63 | pBX:604 7944 Exts: 1166, 1216, 1164~ www.concejodebelio.govico
l % info@concejodebello.gov.co




CONCEJO DEBELLO
Una decisién para todos

ADado en Bellg, a los 12 dias del mes de julic de 2022.

.CDMUNI'OUESE Y

M7£

RAFAEL CARDENAS JIMENEZ
Presidenie de} Concejo

DANIECR. VILLA MALDONADO

Vicepresidente Segundc

Comisién Redactora:

DANIEL RODRIGb VILLA MALDDNADD
{oncejal Penente

NDL\/ER ANDRES PEREZ ARBDLEDA
toncejal Ponente

CUMPLASE

£ \ r[\ \1 “; -

‘.\Jua\m AV s |
JUAN ALBERTD ARBOLEDA RIVAS
Vicepresidente Primerc '

- . ARGEMIRO RESTREPO RESTREPO .

Secretario General del Concejo (E} -

JESUS ocmv(’o JIMENEZ GIL
" Concejal Ponente

Phscar Wadas

DSCAR ARIAS AGUDELO
Concejal Ponente

= —

Trascribid:

Revisag:

Yenie Cristina Ortega Marin, Secretaria Eje;ﬁtiua

Argemira Restrepo Restrepo, Asesor Juridico
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L : . . CONCEJO DE BELLO
: : : . ‘ Una dedision para todos

REPUBLICA OE COLOMBIA !
OEPARTAMENTOD DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO OE BELLO

Recibido en la Alcaldia Municipal, el dia 21 de julio de 2022,
Fechd de la Sancién por parte de la Alcaldia Municipal el dia 21 de julio de 2022.

Ejecttese y COmplase el Acuerdo MUnicipai N° 016 del 12 de julio de 2‘022.

"POR MEDIOC DEL CUAL SE CREA_UN. ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE
EDUCACION SUPERIOR (INSTITUC!C)N UNIVERSITARIA PUBLICA DE BELLO-
IUPBELLO) Y SE OICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

EL ALCALOE MUNICIPAL ,

OSCARA *SPEREZ MUNDZ
Alcalde Municip/ait"%

EL SECRETARIO GENERAL OEL CONCEJO (E)

f T

ARGEMIRGRETREPQ RESTREPD
Secretario General del Concejo (E)

CERTIFICA Que el anterior Acuerdo una vez sancionado, se pubi:cara enla pagma web del
Concejo Municipal de Bello.

Trascribid: Yenie Cristina Ortega Marin, Secretaria Ejecutiva Firma:
Revist; Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Juridico Firma: - %ﬁ

[t

' ) . ) ) '.
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: | ‘ | . . CONCEJO DE BELLO
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EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO GENERAL DEL CON‘CEJO
MUNICIPAL DE BELLO (&), '

CERTIFICAN QUE:

EL ACUERDO N° 016 de julio 12 de 2022, "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA UN
ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE EDUCACION SUPERIOR  (INSTITUCION
UNIVERSITARIA PUBLICA DE BELLO- IUPBELLQ) Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Fue presentado, debatido y aprobado en esta Corporacién en las términos de la Ley 136 de
1994, en los dos debates reglamenta fios verificados en diferentes dias, asl: El Primer Debate en,
la Sesién de Comisién Permanente de Asuntos ECONOMICOS Y SOCIALES realizada el dia OL
' de julio de 2022. Debatido y aprobado en Segundo Debate en Sesion Plenaria Ordinarias de
esta Corporacion, realizada el dia 12 de julio de 2022. ‘

CONSTANCIA: La Secretaria General del Concejo Municipal de Bellg, deja cdnétancia que el
presente Acuerdo en seis (6) documentos ariginales fueron enviados a la Alcaldia Municipal de
Bello, para su sancidn y publicacion legal el dia 21 de julio de 2022.

\
\

Expedido en Belio, a los 19 del mes de julio de 2022,

| . | e . | /:‘}
IQM:QD{UJK }/L» | é{ffw .

RAFAEL CARDENAS JIMENEZ : ARGEMIBTRESTREPO RESTREPO
Presidente Concejo : : _ Secretario General del Concejo (E)

Comision Redactora:

DANIEL RGDRIGO VILLA MALDONADO JESUS OCTAVIO JIMENEZ GIL
Concejal Ponente Concejal Ponente . '

@Mdr Nadas

NOLVER AN DRES PEREZ ARBOLEDA OSCAR ARIAS AGUDELO

Concejal Ponente . ' Concejal Ponente

Trascribid: | Yenie Cristing Ortega Marin, Secretaria Ejecutiva Firma: “ |

Revisd: Argemiro Restrepo Restrepa, Asedor Juridico Firma: [ 1
. Pam— L
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